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PROGRAMME (2014-2020)

Accesso al lavoro: sfide per le
donne con background
migratorio tra stereotipi ed
opportunita

Progetto GRASE - Gender and Race Stereotypes Eradication in
labour market access

3 novembre 2022 ore 15.00-17.00
Camera di Commercio di Milano Monza Brianza Lodi
Sala Conferenze 1° Piano
Palazzo Emilio Turati - via Meravigli 9/B Milano

Welcome coffee

Saluti istituzionali

Nicola Pasini, Responsabile Settore Welfare Fondazione ISMU

Romano Guerinoni, Consigliere ISMU di nomina CCIAA Milano Brianza Lodi
Melania De Nichilo Rizzoli, Assessore alla Formazione e lavoro Regione
Lombardia

Modera Emanuela Bonini, Fondazione ISMU

15.20 Presentazione del progetto GRASE
Emanuela Bonini, Fondazione ISMU

15.30 Le sfide per le donne con background migratorio nell’accesso al
mercato del lavoro

Laura Zanfrini - Fondazione ISMU

Roberta Paoletti - Fondazione Giacomo Brodolini

Ronke Oluwadare - Psicoterapeuta e Psicologa del lavoro

16.15 | toolkit del progetto GRASE

Giulia Mezzetti - Fondazione ISMU

Marta Capesciotti - Fondazione Giacomo Brodolini
Elena Cantiani - Mylia, The Adecco group

16.45 Conclusioni

YW @EuGrase Iscrizioni www.ismu.org.
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TNICITA THE ADECCO GROUP
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