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CALL TO ACTION 

Call for Impact Lab – Percorsi di sperimentazione per l’impatto sociale nel 

territorio milanese 

 

Art. 1 – Finalità 

 

Fondazione Giacomo Brodolini in collaborazione con il Milano Luiss Hub, nell’ambito delle 

proprie attività a sostegno dell’innovazione sociale e dello sviluppo locale, promuovono la 

presente call for Impact Lab, rivolta a Enti del Terzo Settore, imprese sociali, cooperative, 

startup a impatto sociale in fase early stage, gruppi informali di innovatori e innovatrici, 

interessate a realizzare una sperimentazione progettuale ad impatto sociale nel territorio del 

Comune di Milano. L’iniziativa è promossa da Impact 2026 – Progetto di social procurement 

dei Giochi invernali di Milano – Cortina 2026, volto a creare una Legacy di competenze 

trasversali per il tessuto economico locale. 

 

La call ha l’obiettivo di selezionare fino a tre realtà che potranno accedere a un percorso 

intensivo di mentoring, tutoring e accompagnamento personalizzato, finalizzato 

all’implementazione di soluzioni innovative e sostenibili in risposta a bisogni sociali concreti, 

supportate da un ecosistema collaborativo. Il focus delle attività del percorso sarà su 

transizione digitale e AI, supporto alla governance organizzativa e alla realizzazione di 

progetti a impatto locale. 

Art. 2 – Destinatari 

Possono partecipare alla presente call: 

Enti del Terzo Settore iscritti o in fase di iscrizione al RUNTS; 

Imprese sociali e cooperative sociali; 

Startup a impatto sociale in fase early stage; 

Gruppi informali di innovatrici e innovatori con una forte idee da sperimentare. 

Requisiti minimi richiesti: 

• I gruppi informali - essere composti da una o più persone fisiche di maggiore età; 

• Gli enti costituiti – con sede legale e/o operativa sul territorio nazionale; 

• Interesse documentato per lo sviluppo di attività progettuali nel territorio milanese 

• Disponibilità a partecipare attivamente al percorso di accompagnamento 
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Art. 3 – Oggetto del percorso 

Le realtà selezionate accederanno a un percorso individuale della durata di 7 settimane, 

articolato in diverse fasi, per un totale di 10 incontri (in presenza e online), da definire con 

le singole realtà selezionate. 

Il percorso è pensato per accompagnare ciascuna organizzazione nello sviluppo di una 

sperimentazione progettuale concreta.  

Gli obiettivi del percorso sono: 
- Migliorare l’efficacia operativa, la sostenibilità o il potenziale di innovazione delle realtà 
coinvolte 
- Incentivare l’adozione e la sperimentazione di soluzioni tecnologiche e digitali, inclusi 
l’utilizzo responsabile dell’intelligenza artificiale e modelli organizzativi avanzati. 
- Offrire un supporto integrato che combina formazione, mentorship personalizzata e 
networking strategico 
- Promuovere la collaborazione tra imprese sociali, startup e altri attori dell’ecosistema di 
innovazione sociale del territorio milanese. 
- Agevolare nella selezione realtà che favoriscono l’inserimento lavorativo di persone con 
background o condizioni di fragilità (migranti, persone detenute o ex detenute, persone con 
disabilità) e che promuovono le pari opportunità e lo sport come strumenti di inclusione 
sociale. 
 
Le fasi del percorso prevedono: 

1) Assessment iniziale e costruzione del piano di lavoro 

Analisi condivisa dei fabbisogni organizzativi e definizione degli obiettivi di 

sperimentazione, con elaborazione di un piano di attività personalizzato. Particolare 

attenzione verrà data allo sviluppo e utilizzo di tecnologie strumenti di intelligenza 

artificiale. 

 

2) Mentoring personalizzato con esperti di settore  

3 Incontri di mentoring one-to-one con professionisti selezionati in base ai bisogni 

specifici delle singole realtà, su tematiche quali: 

• digitalizzazione e ottimizzazione dei processi; 

• integrazione di strumenti di Intelligenza Artificiale; 

• strategie di fundraising; 

• azioni di sostenibilità; 

• governance e modelli organizzativi; 

• sviluppo di servizi innovativi; 

 

3) Tutoring operativo e supporto continuativo  

Affiancamento settimanale da parte del team di Fondazione Giacomo Brodolini per 

l’implementazione concreta delle azioni previste nel piano di lavoro. 
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4) Sperimentazione e test di soluzioni 

Attività operative di implementazione delle soluzioni progettate sul territorio 

milanese, da svolgersi con il supporto continuo di mentor e tutor, negli spazi del 

Milano Luiss Hub o su altri luoghi di attività. 

 

5) Attività di networking e accesso agli spazi del Milano Luiss Hub 

Possibilità di utilizzo degli spazi per riunioni, lavoro, eventi e attività legate alla 

sperimentazione. Partecipazione all’evento conclusivo di presentazione del progetto 

in presenza dell’ecosistema di stakeholder. 

 

Art. 4 – Durata e calendario 

• Apertura della call: 29 settembre2025 

• Chiusura della call: 22 ottobre 2025 (ore 23:59) 

• Comunicazione delle realtà selezionate: entro il 23 ottobre 2025 

• Inizio del percorso di accompagnamento: 27-31 ottobre 2025 

• Conclusione del programma: 12 dicembre 2025 

 

Art. 5 – Modalità di candidatura 

Le candidature dovranno pervenire esclusivamente attraverso la compilazione del modulo 

online disponibile al seguente link: https://forms.office.com/e/YSkSphAuSK  

All’interno del form, i soggetti proponenti dovranno fornire le seguenti informazioni: 

• Descrizione dell’organizzazione e ambito d’intervento; 

• Obiettivi e motivazioni della candidatura; 

• Sfide o bisogni specifici che si intendono affrontare attraverso la sperimentazione; 

• Breve proposta di sperimentazione (anche in forma embrionale o di ipotesi di lavoro); 

• Eventuali esperienze pregresse rilevanti 

La candidatura dovrà essere completata entro il termine dell’8 giugno 2025 alle ore 23:59. 

Art. 6 – Criteri di selezione 

Le candidature saranno valutate da una commissione composta da rappresentanti di 

Fondazione Giacomo Brodolini, Milano Luiss Hub , Fondazione Milano Cortina, sulla base 

dei seguenti criteri qualitativi: 

• Chiarezza e coerenza della proposta progettuale; 

• Rilevanza sociale della sperimentazione proposta in relazione al contesto territoriale; 

• Innovatività dell’approccio o della soluzione prospettata; 

• Fattibilità e sostenibilità della sperimentazione in relazione alle tempistiche del percorso. 

https://forms.office.com/e/YSkSphAuSK
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Non è previsto un sistema di punteggio, la valutazione sarà espressa in forma qualitativa, 

con l’obiettivo di garantire una selezione coerente con le finalità del bando. 

La valutazione verrà comunicata via mail ai partecipanti. 

Art. 7 – Obblighi delle realtà selezionate 

Le organizzazioni selezionate si impegnano a: 

• Partecipare attivamente agli incontri previsti dal programma; 

• Collaborare alla definizione e implementazione del piano di lavoro personalizzato; 

• Documentare le attività svolte e i risultati raggiunti, anche attraverso momenti di 

restituzione pubblica o interna; 

• Mantenere relazioni costanti con il team di progetto. 

Art. 8 – Contatti e assistenza 

Per informazioni, chiarimenti o supporto nella candidatura, è possibile contattare: 

impact2026@fondazionebrodolini.eu 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali raccolti attraverso il form di 

candidatura saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della 

presente call e nel rispetto della normativa vigente. 
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