
 

 

Sono online sul sito della Fondazione Giacomo Brodolini l’indice e i sommari del numero 2/2025 

del quadrimestrale Economia&Lavoro, attualmente in distribuzione. Le copie cartacee del fascicolo 

possono essere acquistate online. Novità: i singoli articoli in formato elettronico sono disponibili 

in modalità open access sul sito www.rivisteweb.it. 

Il fascicolo si apre con la seconda parte di una sezione monografica, curata e introdotta da 

Francesco Giubileo e Gianluca Scarano, sulle politiche attive del lavoro. Massimo De Minicis e 

Francesco Giubileo offrono una panoramica del complesso percorso di riforma che ha condotto al 

coinvolgimento dei privati nell’attuazione delle politiche attive nel nostro Paese. Il saggio di 

Dan Finn esamina le politiche e i risultati della ricerca svolta nel Regno Unito 

sull’esternalizzazione dei servizi per l’impiego. Basandosi sulla classificazione del Cedefop, 

l’articolo di Lucia Tardani espone i principali metodi e strumenti esistenti in relazione alla skills 

needs anticipation, con particolare attenzione a quelli adottati dai principali Servizi pubblici per 

l’impiego europei. Giovanna Linfante, Debora Radicchia ed Enrico Toti analizzano il processo 

di attuazione del programma Garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL), con particolare 

attenzione alla profilazione dei beneficiari, alle differenze territoriali nell’organizzazione dei servizi 

per il lavoro e alla tempestività dell’avvio delle misure di politica attiva. Vanessa Lupo, Debora 

Radicchia ed Enrico Toti esaminano lo stato di attuazione del programma GOL, 

concentrandosi sull’evoluzione temporale delle politiche attive del lavoro, nonché sulle disparità 

territoriali nell’attuazione delle misure. A partire dai contenuti che emergono dalle strategie 

operative regionali per l’implementazione del programma GOL, il contributo di Gianluca Scarano 

si concentra su tre ambiti di investimento cruciali: a) il rafforzamento dei sistemi informativi; b) 

la profilazione degli utenti; e c) la previsione dei fabbisogni occupazionali. A seguire, il 

contributo di Leonardo Evangelista e Simona Satta si focalizza sul ruolo dei siti di intelligenza 

artificiale generativa nelle attività di orientamento. In chiusura, Federica Deyme analizza 

l’evoluzione organizzativa di Agenzia Piemonte Lavoro (APL) nel quinquennio 2020-2025. 

A seguire, il contributo di Paolo Maranzano e Roberto Romano indaga il cambiamento 

qualitativo e quantitativo dell’occupazione in Italia, Francia, Germania e Spagna partendo 

dalla Legge di Engel: la domanda di beni e servizi così come gli input cambiano nel tempo. 

In chiusura, il contributo di Emanuele Leonardi ed Elena Musolino, partendo da un confronto tra 

le premesse teoriche e il dibattito sulla critica all’economia circolare, propone un’analisi centrata 

sull’inclusione di lavoratori e lavoratrici (nonché delle loro rappresentanze sindacali) nel 

processo di transizione giusta, e sull’importanza di garantire un approccio equo che consideri 

l’intersezionalità delle dimensioni del potere. 
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